
Program kursu mentorskiego dla nauczycieli Montessori. 2024/ 25 

Lp Data Miejsce Temat spotkania Zakres 
Ilość godzin 

zegarowych 

1. 16-17 

marca 

2024 

Sopot  

ul. Boh. 

Monte 

Cassino 51 

(obok 

Krzywego 

Domku) 

Wczesna 

interwencja  

 

 

1. Potrzeby i rozwój dzieci w okresie niemowlęcym. Rozwój 

mózgu.  

Prowadząca: Blanka Błuś, trenerka PCM 

2. Adaptacja w placówce Montessori 

Prowadząca: Polina Chmara, trenerka PCM 

3. Terapia Wojty, Bobath, hipoterapia, integracja sensoryczna.  

Prowadząca: Elżbieta Mocek, fizjoterapeuta niemowląt 

4. Czytanie globalne dzieci w wieku od  0-3 lat  

7 

   Nowe technologie. 

Sztuka,  muzyka, 

teatr. 

Nowe technologie - nowe możliwości i zagrożenia. 

Warsztaty muzyczno- artystyczne. 

 

7 

2. 27-28 

kwietnia 

2024 

Sopot 

ul. Boh. 

Monte 

Cassino 51 

(obok 

Krzywego 

Domku) 

Tworzenie 

zespołu w placówc

e oświatowej 

Przywództwo w praktyce. Mentoring profesjonalny, strate- 

gie budowania zespołu, role w organizacji. Zarządzanie 

potencjałem. 

Prowadząca: dr Dorota Jendza 

14 

3. 8-9 

czerwca 

2024 

Gdynia, 

Osada 

Bernadowo 

15, Lasy 

Wielkiego 

Kacka, 

Dąbrowy, 

Gdyńskie 

plaże 

Edukacja 

outdoorowa 

1. Edukacja leśna w Leśnym Przedszkolu i Szkole Montessori 

w Osadzie Bernadowo w Gdyni. Warsztaty na terenie 

Trójmiejskiego Parku Krajobarzowego nad rzeczką Sweliną. 

Prowadzące: dyrektor Monika Lewandowska oraz Joanna 

Jokiel 

3. Hipoterapia i jeździectwo naturalne – dla chętnych. 

Zajęcia na roundpanie z końmi szkolonymi do zajęć z dziećmi. 

Jazda konna techniką „natural horsmanship” dla chętnych, 

również początkujących. 

 

14 

4. „Drzewo jakie jest – każdy widzi. Czy na pewno?” – 

warsztaty o drzewach, podczas których nauczymy się widzieć 

więcej. Prowadząca: Julia Kończak, Przyroda Projekt 

5. Plaża – granica dwóch światów. Zajęcia na plaży z 

oceanografami. 

Prowadzący: dr Tomasz Kijewski, UG 

A ponadto: zwiedzanie przedszkola i szkoły leśniej, ognisko w 

sobotę wieczorem 

Możliwość nieodpłatnego noclegu w namiocie (dostęp do 

wszystkich mediów). 

4. 14-15 

września 

2024 

Warszawa Obserwacje 

montessoriańskie 

Montessori i rozwój dziecka – od obserwacji do 

profesjonalizacji praktyk nauczycielskich. 

Prowadzący: dr Jarosław Jendza  

14 

5. 5-6 

październi

ka 2024 

Gdańsk, 

Be 

Montessori 

School 

ul. Schuberta 

79 

Kurs rozszerzający 

wczesnoszkolny i 

szkolny 

Montessori  

1. Prezentacje uzupełniające kurs podstawowy wczesnoszkolny 

i szkolny z programu AMI (płaszczyzna rozwojowa 6-12 lat). 

Prowadzący: przewodnik AMI  dr Jarosław Jendza 

2. „Wielka Rzeka” – mała / wielka lekcja Montessori  

 

14 



6. 16-17 

listopada 

2024 

Sopot 

Bohaterów 

Monte 

Cassino 51 

(obok 

Krzywego 

Domku) 

Praca z rodzicami  Twórcze spotkania z opiekunami dzieci. 

Komunikacja z rodzicami. Narzędzia, podejścia, rozwiązania. 

Prowadzący: dr Jarosław Jendza 

14 

7. 30 

listopada- 

1 grudnia  

2024 

Warszawa 

 Montessori 

City 

ul. 

Słomińskiego 

7  

Kurs rozszerzający 

przedszkolny 

Montessori 

 

1. Prezentacje uzupełniające kurs podstawowy przedszkolny z 

programu AMI.  

2. Prowadzenie ogrodu. Opieka nad zwierzętami.  

3. Prowadzenie grupy „zerówkowej” oraz „Special Sixes”  

5. Aktywności na kręgu.   

Prowadzący: Monika Borek, Dominika Izdebska 

14 

8. 11-12 

stycznia 

2025 

Sopot 

Bohaterów 

Monte 

Cassino 51 

(obok 

Krzywego 

Domku) 

Tutoring Wstęp do tutoringu 

Prowadzący: trener tutoringu dr Jarosław Jendza 

7 

Komunikacja 1. NVC, Gordon, pozytywna dyscyplina, Juul – „widok z lotu 

ptaka” na podstawowe nurty w komunikacji.  

2. Analiza porównawcza oraz ćwiczenia. 

7 

9. 22-23 

lutego 

2025 

Sopot 

Bohaterów 

Monte 

Cassino 51 

(obok 

Krzywego 

Domku) 

Dysfunkcje i 

zaburzenia u dzieci 

Charakterystyka dziecięcych problemów rozwojowych. Praca i 

komunikacja z dziećmi z zaburzeniami. Współpraca z 

rodzicami i opiekunami. 

14 

10. 15-16 

marca 

2025 

Sopot  

Bohaterów 

Monte 

Cassino 51 

(obok 

Krzywego 

Domku) 

 

Praca z konfliktem. 1. Skuteczna komunikacja między uczestnikami sytuacji 

edukacyjnych. 

2. Praca z konfliktem – skuteczne zarządzanie. Trenowanie 

postawy asertywnej w różnych wymiarach: konstruowanie 

krytyki asertywnej, zamiana oceny na opinię, wyrażanie złości, 

zakłopotania, asertywna odmowa.  

3. Ćwiczenia pełnego komunikatu "ja," jasne i precyzyjne 

prośby, oczekiwania i polecenia. 

4. Ćwiczenia skutecznej komunikacji pisemnej oraz aktywnego 

słuchania. 

Prowadząca: dr Katarzyna Wajszczyk 

 

 

14 

   

 

 

 

* Zastrzegamy możliwość dokonania zmian w programie kursu. 

 


